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PROVINCIA DI SAVONA Ligure

AREA AMMINISTRATIVA

Settore Affari Generali
Utficio Personale-Segreteria

OGGETTO : AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER
CONFERIMENTO DI INCARICO DI TITOLARITA' DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA AL
PERSONALE DIPENDENTE.

IL DIRIGENTE

VISTI E RICHIAMATI:

- gli artt. 13, 14, 15 ¢ 18 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 21/5/2018,
recanti disposizioni in ordine al conferimento e revoca degli incarichi relativi all’area delle
posizioni organizzative, alla retribuzione di posizione e di risultato ed ai compensi aggiuntivi ai
titolari di posizione organizzativa;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n.79 del 15.06.2021, con la quale si ¢ proceduto
all'approvazione di alcune modifiche dell'assetto organizzativo dell'Ente- a seguito delle quali il
numero delle precedenti n.6 P.O istituite sui Settori dell'Ente ¢ stato elevato a 7, con la seguente
distribuzione:

AREA AMMINISTRATIVA
1. Settore Affari Generali;
2.Settore Politiche Educative e Culturali, Turismo e Sport

AREA TECNICA

1. Settore Sviluppo Urbano - Gestione del Territorio — SUAP - Attivita Produttive;

2. Settore Programmazione e Gestione Opere Pubbliche — CUC - Manutenzioni - Ambiente -
Protezione Civile;

AREA ECONOMICO FINANZIARIA
1. Settore Ragioneria;
2. Settore Tributi;

SETTORE Polizia Municipale;

VISTI il Regolamento disciplinante 1’area delle Posizioni Organizzative come da ultimo approvato
con deliberazione di G.C. N.100 del 23.07.2020 con il quale sono stati definiti i criteri per la
graduazione delle stesse e i parametri per il conferimento dell'incarico di T.P.O e il vigente
Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi
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* PROVINCIA DI SAVONA - Ligure

RICHIAMATA la propria determinazione n.312 del 15.09.2021 con la quale si ¢ proceduto
all'indizione di una selezione interna rivolta ai dipendenti appartenenti alla categoria D, in possesso
dei requisiti di cui al successivo Art.1, per l'attribuzione degli incarichi di titolare delle neoistituite P.O
sul Settore Politiche Educative ¢ Culturali, Turismo e Sport - Area Amministrativa e Settore
~ Tributi — Area Economico Finanziaria e approvato il presente avviso

RENDE NOTO

¢ indetta procedura di selezione interna rivolta ai ~dipendenti appartenenti alla
categoria D, in possesso dei requisiti di cui al successivo punto 1, per il conferimento
degli incarichi di titolare di Posizione Organizzativa per le P.O di Fascia 1 , cui corrisponde una
indennita di posizione di € 6.000,00, istituite sui seguenti Settori :

Settore Politiche Educative e Culturali, Turismo e Sport -AREA AMMINISTRATIVA

Settore Tibuti - AREA ECONOMICO FINANZIARIA

ART1. REQUISITI PER L’AMMISSIONE -

Possono presentare manifestazione di interesse i dipendenti con rapporto di lavoro
subordinato, inquadrati nella categoria giuridica D, in possesso del diploma di laurea, oppure del titolo
di studio immediatamente inferiore e di una anzianitd di servizio nella categoria D di
almeno cinque anni.

ART.2. ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

L’istanza di partecipazione alla procedura selettiva, indirizzata al Servizio Personale del Comune di
Pietra Ligure., deve essere presentata utilizzando il fac simile di domanda allegato al presente avviso.
L'istanzadatata e sottoscritta dall’aspirante all’incarico di Posizione Organizzativa a pena di
inammissibilita, deve essere presentata entro e non oltre le ore 12 del giorno 30.09.2021,all’Ufficio
Protocollo del Comune |

Il termine di cui sopra ¢ perentorio, per cui non saranno prese in considerazione le domande
che per qualsiasi motivo non siano pervenute entro il termine suddetto. |

All’istanza, a pena di inammissibilitd, deve essere altresi allegata la seguente documentazione:
- curriculum vitae, datato e sottoscritto, reso nella forma della dichiarazione sostitutiva e
redatto in formato europeo. I curriculum dovrd evidenziare le competenze e conoscenze del
candidato in modo analitico, con particolare riguardo alle funzioni svolte ed alle esperienze
possedute;

- documento di identita in corso di validita.
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PROVINCIA DI SAVONA ~ Ligure

ART.3. MODALITA’ DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

1. Gli incarichi di Posizione Organizzativa saranno conferiti per un periodo minimo non inferiore
all'anno ( A norma dell'art.7 comma 2 del Regolamento disciplinante I’area delle Posizioni
Organizzative, puo tuttavia procedersi al conferimento di un incarico di durata inferiore per esigenze
organizzative o necessita di riallineamento all'annualitd finanziaria e programmatoria in corso) e
massimo non superiore a 3 anni dal dirigente di Settore competente sulla base dei dei parametri di cui
allALL.A al Regolamento disciplinante 1’area delle Posizioni Organizzative come da ultimo
approvato con deliberazione di G.C. N.100 DEL 23.07.2020 che vengono di seguito riportati :

1. Anzianita di servizio in cat.D ( 1 punto x anno) Max 10 punti

2. Titoli di studio e abilitazioni possedute purche attinenti : Max 5 punti cosi distribuiti :
a) diploma di laurea, anche triennale punti 3

b) master/dottorato punti 1

c) abilitazioni professionali purché attinenti punti 1

3. Attitudini alla titolarita dell'incarico desumibile anche dalle schede di valutazione dell'ultimo
triennio Max 15 punti

Verranno valutati i seguenti elementi :

-capacita di gestire le risorse umane affidate max 3 punti

-capacita di relazionarsi con i colleghi max 3 punti

-capacita di relazionarsi con gli organi di governo max 3 punti

-capacita di relazionarsi con i cittadini max 3 punti :

~capacita di adattamento alle dinamiche interne ed esterne max 3 punti

4. capacita professionale Max 5 punti
Verra valutato il grado di competenza specialistico - professionale rispetto alle funzioni da svolgere

S.esperienza acquisita Max 15 punti

Verranno valutate:

—I’eventuale esperienza acquisita come titolare di posizione organizzativa nel settore interessato max
punti 15 ( 3 x ogni anno)

— I’eventuale esperienza acquisita come titolare di posizione organizzativa in settore diverso dal
settore interessato max punti 10 ( 2 x ogni anno)
—I’eventuale esperienza acquisita come dipendente privo di titolarita di posizione organizzativa nel
settore interessato Max punti 5 ( 1 x ogni anno)

Totale Punti 50
Dirigente: dr.ssa Patrizia LOSNO P.I. 00332440098 Piazza Martiri della Liberta, 30 UNIEN IS0 14001:2004 | CERTIQUALTY
Sito internet: www.comunepietraligure.it | 17027 — PIETRA LIGURE (SV) Lyiacu
Responsabile del Settore: Dott. Alfredo e-mail: a.valazza@comunepietraligure.it . . ;
Valazza Tel: 019 629311 Fax:019 626297 Orario Ufficio: dal luned) al venerd! &R 31 A
dalle ore 11.00 alle 13.00 TIQUAL FINet
Incaricato del procedimento: el ~




2720672 o % D%WM ‘Pletra

PROVINCIA DI SAVONA ~ Ligure

ART. 4 REVOCA DEGLI INCARICHI

1) Gli incarichi possono essere revocati prima della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione a
intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione negativa della performance
individuale. )
2) Prima di procedere alla definitiva formalizzazione di una valutazione non positiva dovranno essere
acquisite, in contraddittorio, le valutazioni del dipendenti interessato , anche assistito da rappresentanti
sindacali o da persona di sua fiducia.

3)La revoca dell'incarico comporta la perdita della retribuzione di posmone e di risultato ed il
dipendente resta inquadrato nel profilo e nella categoria di appartenenza.

11 Dirigente
Area Amministrativa
Dott.ssa P f—i)zia Losno
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