%mm o ‘@W %& “Pletra

PROVINCIA DI SAVONA ~ Ligure

DECRETON. 1 in data 04.01.2021
OGGETTO: nomina del Comandante, quale titolare della P.O. sul Settore di P.M.
IL SINDACO

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazione, recante
1'Ordinamento degli Enti Locali, e, in particolare:

-« l'art. 50, comma 10, il quale dispone che “il Sindaco e il Presidente della Provincia
nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, secondo le modalita ed i criteri stabiliti
dagli artit. 109 e 110, nonché dai rispettivi regolamenti comunali e provinciali”;

VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell'Ente e, in
particolare, l'art. 14, che prevede la possibilita che, ad ogni Settore, possa corrispondere una
posizione organizzativa. Le posizioni organizzative vengono stabilite dalla Giunta Comunale,
su proposta del Segretario Generale, previo confronto con i Dirigenti, ed il relativo incarico &
conferito, per una durata non superiore all’anno, a dipendenti inquadrati nella categoria D,
individuati sulla base dei criteri fissati dal relativo regolamento, disciplinante I'Area delle
posizioni organizzative;

DATO ATTO che l'attuale schema organizzativo dell'Ente, da ultimo modificato con deliberazione
della G.C n. 98 del 23.07.2020 , prevede le seguenti tre Aree : 5

1. Area Amministrativa;
2. Area Tecnica;
3.Area Economico Finanziaria,

nonche il Settore Polizia Municipale non inserito in alcuna Area dirigenziale, ma funzional-
mente dipendente dal Sindaco (anche in considerazione delle prerogative connesse alla gestione
del personale del Corpo e profili organizzativi del servizio assegnate dalla legge al Coman-
dante), con competenza del Segretario Generale, limitata, non rivestendo il Comandante
qualifica dirigenziale, agli atti implicanti 1'utilizzo di risorse finanziarie;

RICHIAMATA la deliberazione della G.C n. 99 del 23.07.2020, con la quale il numero delle P.O.
dell'’Ente ¢ stato elevato, dalle attuali 5 a 6, distribuite tra i Settori dell'Ente, con [ istituzione, ex
novo, di una P.O. sul Settore di PM., ed alla ridefinizione delle precedenti indennitd, da ultimo
rideterminate con deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del 23.03.2015, nei seguenti importi:
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minima € 5.200,00, media € 8.200,00, massima € 10.500,00), prevedendosi un aumento delle stesse e
la loro graduazione nelle seguenti 4 fasce, in luogo delle precedenti 3:

- Fascia 1 (da 10 a 30) € 6.000,00;
- Fascia 2 (da 31 a 40) € 9.000,00;
- Fascia 3 (da 41 a 45) € 11.400,00;
- Fascia 4 (da 46 a 50) € 12.500,00;

VISTE le schede di pesatura compilate, in conformitd alle previsioni dell’art. 9 del vigente
Regolamento, disciplinante I'Area delle Posizioni Organizzative, come modificato con deliberazione
della G.C. 100 del 23.07.2020, in adeguamento ai nuovi criteri di graduazione in 4 fasce, dal Nucleo
di Valutazione, sulla base dei parametri riportati nell'All. B a detto regolamento, € preso atto che la
P.O., istituita sul SETTORE DI PM., ¢ stata con51derata di Fascia 2, cui comsponde I 1ndenn1ta di

~ posizione dl € 9.000,00;

VISTA la L. 07.03.1986, n. 65 "Legge-quadro sull'ordinamento della Polizia Municipale";

VISTA la L.R. 01.08.2008, n. 31 “Disciplina in materia di polizia locale”, cosi come modificata con
L.R. 30.06.2017, n. 16, la quale all'art.18, comma 1, lett. C, espressamente, prevede la ﬁgura del
comandante con funzioni di responsabile della struttura;

PRESO ATTO che D’art. 7 del Regolamento, disciplinante 1’area delle posizioni organizzative, di-
spone la durata degli incarichi per 3 anni rinnovabili o di durata inferiore per esigenze organizzative
o necessita di riallineamento all’annualita finanziaria e programmatoria in corso;

RICHIAMATO il precedente provvedimento, n. 8 in data 04.08.2020, con il quale era stato nomi-
nato il Comandante F.F,. Sig. Colnaghi Domenico, Titolare della Posizione Organizzativa, istituita
sul Settore P.M., con decorrenza 01.08.2020 e fino al 31.12.2020;

RICHIAMATO, altresi, il provvedimento n. 10 del 14.12.2020, di nomina del Sig. Colnaghi Dome-
nico Comandante del Corpo di Polizia Municipale dell'Ente, in sostituzione del dott. Bertellini, tra-
sferitosi, in via definitiva, per mobilitd volontaria, ex art. 30 D.Lgs. n.165 /2001, negli orgamm del-

I'Agenzia delle Dogane e Monopoli di Savona;

RITENUTO di procedere, alla nomina del Comandante Sig. Domenico Colnaghi, quale titolare della
P.O., istituita sul Settore di P.M., con decorrenza dal 01.01.2021 ¢ fino al 31.12.2021;

VISTI:

]

il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

il Regolamento disciplinante I'Area delle Posizioni Organizzative;

il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

i1 D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;
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- il vigente C.C.N.L.,

DECRETA

di nominare il Comandante, Sig. Domenico Colnaghi, Titolare della Posizione Organizzativa, istituita
sul Settore di P.M., con decorrenza dal 01.01.2021 e fino al 31.12.2021.

Al funzionario incaricato della gestione della summenzionata P.O. sono attribuite, con riferimento alle
stesse, tutte le relative competenze e responsabilita gestionali proprie dell'incarico di Titolare di Posi-
zione Organizzativa.

Prima della scadenza, detto incarico potra essere revocato con atto motivato, in caso di gravi e reiterate
inosservanze delle direttive impartite o di risultati gestionali gravemente insoddisfacenti, o in relazione
ad intervenuti mutamenti organizzativi.

Al titolare della P.O. compete I’indennita di posizione, relativa alla II° fascia, come da verbale, in data
28.07.2020, di graduazione delle P.O. da parte del Nucleo di Valutazione, determinata dalla G.C. n.
100 del 23.07.2020, nell'importo di € 9.000,00, da erogarsi in 13 mensilita, oltre all’indennita di risul-
tato fissata nella misura massima del 25% e minima del 10%, che verra assegnata - nelle percentuali
previste, in base ai criteri definiti con il contratto integrativo normativo dell'Ente, sottoscritto in data
09.05.2019 - a seguito della valutazione conseguita, in base al vigente sistema di misurazione della

performance.

Contro il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Giudice ordinario.

e Vincenzi
i Pietra Ligure

Luigi
Sindaco




