v Comune di Pietra Ligure

PROVINCIA DI SAVONA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI DUE POSTI A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRA-TIVO
CONTABILE - CAT. D1, CON RISERVA DI N. 1 POSTO ALLA PROGRESSIONE FRA
AREE DI PERSONALE INTERNO E VOLONTARI FF.AA.

Criteri di valutazione della Commissione e tracce Prima Prova scritta

LA COMMISSIONE

in conformita alle previsioni del vigente Reg. sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e del bando di
concorso che ne disciplinano le modalita di funzionamento e I' ordine dei lavori, ha assunto nella prima riunione
del 23.07.2020 le seguenti determinazioni:

A.Non ha ravvisato la necessita di fissare dei sub criteri per la valutazione dei titoli che avverra pertanto sulla
base dei criteri previsti dall'Allegato A. al vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi

B . Con riferimento alla prima prova la Commissione poi stabilisce che, al fine dell'attribuzione dei punteggi ad
ogni singola domanda e della graduazione del punteggio fino al suo massimo assegnabile, utilizzera i seguenti
principali criteri di valutazione:

Capacita espressiva e di sintesi: il criterio mira ad individuare la correttezza nell'esposizione e nel linguaggio e
la capacita di condensare argomenti complessi senza pregiudicarne la comprensione e la completezza.

Conoscenze tecniche e capacita di elaborazione (coerenza-correttezza e qualita del contenuto): Il criterio mira
ad individuare l'attinenza all'argomento trattato, la conoscenza tecnica e la capacita del candidato di elaborare ed
esporre argomenti complessi.

Ciascun commissario avra a disposizione per ciascuna domanda n.10 punti e il punteggio finale sara dato dalla
media dei punteggi assegnati dai commissari.

B.1 In relazione alla seconda prova in aggiunta ai criteri di cui sopra verra valutata la capacita del candidato di
entrare “a fondo” nell'argomento trattato nonché di applicazione delle proprie conoscenze tecniche al caso
concreto. Il punteggio, espresso in trentesimi da ciascun commissario, sara dato dalla media dei voti assegnati .

C. Con riferimento infine alla prova orale oltre alle competenze tecnico -professionali valutate sulla base dei
criteri sopra descritti verra considerato anche il livello di conoscenza della lingua straniera prescelta nonché le
competenze informatiche possedute.

Tracce prima prova scritta

TRACCE BUSTA 3 ( Estratta)

1. Si soffermi il candidato sugli aspetti salienti e caratterizzanti il sistema dei controlli
interni dell’attivitd amministrativa.

2. La gestione del bilancio durante 1'esercizio provvisorio.

3. L'attivita di accertamento tributario: modalita, tempistiche e rimedi.
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TRACCE BUSTA 1

1. Ruolo e funzioni della Dirigenza degli Enti Locali, alla luce del principio di separazione tra
attivita di indirizzo e di gestione.

2. Delineare brevemente le fasi della spesa, soffermandosi, in particolare, sulle verifiche che il
Comune deve fare, al fine di procedere ai pagamenti.

3. Il ravvedimento operoso nei tributi locali

TRACCE BUSTA 2

11 piano esecutivo di gestione e il piano delle performance: contenuti e finalita.

. Le variazioni di bilancio: descrivere, brevemente, le varie tipologie di variazione di bilancio,
soffermandosi, in particolare, sulle variazioni di competenza della Giunta Comunale.

3. Le tariffe della Tari: modalita di determinazione.
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